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@ MINISTERIO DEL INTERIOR

DE COLOMBIA

Planes Decreto 612 de 2018
Monitoreo enero - marzo de 2023

Plan Meta Avance Ponderado Por ejecutar
1. Plan Institucional de Archivos de la Entidad -PINAR 100% 0,0% 100,0%
2. Plan Anual de Adquisiciones 100% 1,6% 98,4%
5. Plan Estratégico de Talento Humano 100% 15,3% 84,7%
6. Plan Institucional de Capacitacion 100% 11,5% 88,5%
7. Plan de Incentivos Institucionales 100% 23,3% 76,7%
8. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo 100% 17,4% 82,6%
9. Plan Anticorrupcidn y de Atencién al Ciudadano 100% 0,0% 100,0%
;L)(;_.nPlan Estratégico de Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones - 100% 28.7% 71.3%
Ilﬂi.()r:::r;c?gnﬁatamlento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la 100% 0.0% 100,0%
12. Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacién 100% 0,0% 100,0%

Nota:

3. Plan Anual de Vacantes (Conforme la naturaleza de la Entidad y lo
establecido en la Ley 909 de 2004 el Plan Anual de Vacantes no es aplicable)



